
Das Zentrum für Umwelt und Kultur (ZUK) im Kloster Benediktbeuern ist ein modernes  
Bildungs- und Gästezentrum, das sich dem Naturschutz und der Bildung von Kindern,  
Jugendlichen und Erwachsenen verschrieben hat.  
 
 
 
 
 
Für den Bereich des Naturschutzes im ZUK suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als 
 

 
Mitarbeiter (m/w/d) im Bereich Naturschutz auf Klosterland 

20 Stunden/Woche (Teilzeit) 

 

 

Schwerpunkt 1: Management des Modellprojektes Klosterland Benediktbeuern mit Aufgabenfeldern: 

o Verpachtungen landwirtschaftlicher Flächen 
o Konzeption & Umsetzung von Natur und Artenschutzprojekten auf dem Klosterland  

und den ZUK- eigenen Flächen  
o Konzeption & Umsetzung von Beweidungsprojekten  
o Wiedervernässung von Moorflächen  
o Begleitung von Monitoring-Aufträgen und wissenschaftlichen Untersuchungen 
o Die Zusammenarbeit mit Naturschutzorganisationen zum Wiesenbrüterschutz 

Schwerpunkt 2: Betreuung & Erweiterung der Streuobstbestände des Klosters Benediktbeuern, der Erwerb weiterer 
Moorflächen und die Pflege der Alleen auf Klosterland. 

 

Weitere Arbeitsbereiche: 

o Zusammenarbeit mit den Bereichen Umweltbildung & Marketing im ZUK 
o Akquise von Fördermitteln zu Naturschutzprojekten 
o Abfassung von Fachberichten und Verwendungsnachweisen 

 
Ihr fachliches Profil: 

o Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Landschaftsplanung, Landschaftsökologie,  
Biologie oder ein vergleichbares abgeschlossenes Studium 

o Praxiserfahrung in den genannten Bereichen (alternativ) 
o fundierte Kenntnisse der Flora & Fauna und ökologischen Zusammenhänge der Moore  

sowie im Bereich Landwirtschaft wie auch Förderwesen 
o Praxiserfahrung in der Umsetzung von Naturschutzprojekten 
o Grundkenntnisse des Naturschutzrechtes und benachbarter Rechtsverordnungen 
o Sicherer Umgang mit MS-Office Standardsoftware 
o Verhandlungsgeschick und diplomatisches Gespür bei Verhandlungen mit verschiedenen 

Interessengruppen, Behörden, Kommune u. a. 
o Erfahrung in Verwaltungstätigkeiten: Bereitschaft für die Erarbeitung von komplexen Anträgen und 

Verwendungsnachweisen gemäß den jeweils aktuellen Richtlinien und Vollzugshinweisen bis hin zur 
Vergabe 



 
 
 
 
 
 
 

Ihr persönliches Profil: 

o Fahrerlaubnis der Klasse B 
o Wertschätzende & zuverlässige kollegiale Zusammenarbeit mit den Naturschutzakteuren im Gebiet 

und den Nutzern vor Ort, allen voran den Landwirt:innen 
o Fähigkeit zu selbstständigem, eigenverantwortlichem und zielorientiertem Arbeiten 
o Organisatorisches Geschick und Teambewusstsein bei der Durchführung von Projekten bzw. 

Anleitung von Mitarbeiter*innen, Auftragnehmer*innen, Praktikant*innen, Volontär*innen 
o Repräsentationsfähigkeit, Sicherheit in der mündlichen und schriftlichen Kommunikation 
o Didaktische Fähigkeiten in den Bereichen Vorträge & Führungen 
o Bereitschaft zur Fortbildung und selbständigen Einarbeitung in neue Themenfelder 
o Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit, Belastbarkeit 
o Offenheit für die Arbeit in einem großen und vielfältigen Team 
o Identifikation mit dem Wertehintergrund und Zielen des ZUK sowie der Salesianer Don Boscos 

 
 

Es erwartet Sie:  

o Eine faire Bezahlung  
o Job-Rad 
o Die Mitarbeit in einem dynamischen Team  
o Eine familiäre Arbeitsatmosphäre  
o Ausflüge und Fortbildungen für Mitarbeiter*innen  

 
 

  
Wir freuen uns über Ihre vollständige, aussagekräftige Bewerbung per Email bis zum 11. November 2024 
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, einschlägige Zeugnisse und Nachweise).  
 
Bitte fassen Sie idealerweise alle Unterlagen in einer PDF-Datei zusammen. 

  

Ihre Ansprechpartnerin:  

Silvia Moser: Sekretariat P. Karl Geißinger (Koordinator) 
buero.koordination@zuk-bb.de  
Zeilerweg 2 
83671 Benediktbeuern 
Telefon: 08857/88-707  

mailto:buero.koordination@zuk-bb.de

