
Das Zentrum für Umwelt und Kultur (ZUK) im Kloster Benediktbeuern ist ein modernes  
Bildungs- und Gästezentrum, das sich dem Naturschutz und der Bildung von Kindern,  
Jugendlichen und Erwachsenen verschrieben hat.  
 
 
Für den Bereich der Bildung im ZUK suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als 
 

Mitarbeiter (m/w/d) Bildung für nachhaltige Entwicklung mit Schwerpunkt Klimabildung 

20 Stunden/Woche (Teilzeit) 

Als Mitarbeiter (m/w/d) führen Sie mit verschiedenen Zielgruppen interaktive und erlebnisorientierte Bildungs-
Veranstaltungen durch. Ihr besonderer Schwerpunkt ist die Durchführung und konzeptionelle Weiterentwicklung der 
der Veranstaltungen zum Thema Klimaschutz und nachhaltige Lebensstile 
 

Ihre Aufgaben: 

o Eigenständige Durchführung, Evaluierung und konzeptionelle Weiterentwicklung von natur- und 
erlebnispädagogischen Bildungsveranstaltungen für Kinder und Jugendliche 

o Eigenständige Durchführung und Evaluierung von Bildungsveranstaltungen mit dem Schwerpunkt 
Klimaschutz und nachhaltige Lebensstile 

o Konzeptionelle Weiterentwicklung im Bereich Bildung für nachhaltige Entwicklung der Einrichtung 
verbunden mit Antragstellungen und Projektabwicklung 

o Unterstützung bei der Weiterentwicklung der Bildungsangebote des ZUK 
  
  

Ihr Profil: 

o Pädagogisches oder naturwissenschaftliches Studium mit Erfahrungen im jeweils fehlenden 
Fachbereich und/oder Ausbildung BNE 

o Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
o Begeisterung für Naturschutz und Leben und Arbeiten im Sinne von Nachhaltigkeit 
o Aufgeschlossenheit gegenüber den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos sowie 

Bereitschaft zur Teilnahme an Exerzitien und religiösen Besinnungstagen 
o Bereitschaft zur Fortbildung und selbständigen Einarbeitung in neue Themenfelder 
o Teamfähigkeit, Kreativität, Begeisterungsfähigkeit, Aufgeschlossenheit 
o Offenheit für die Arbeit in einem multiprofessionellen Team 

 

Es erwartet Sie:  

o Eine vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Arbeit in einem kollegialen Team 
o Ein Arbeitsplatz inmitten einer inspirierenden Naturlandschaft und in einem historischen Gebäude  
o Ein flexibles Arbeitszeitmodell 
o Möglichkeit zur Ausweitung des Stellenumfangs über Projektakquise 
o Möglichkeiten für Fort- und Weiterbildung 

 
  
Wir freuen uns über Ihre vollständige, aussagekräftige Bewerbung per Email bis zum 09. Juni 2024. 

(Motivationsschreiben, Lebenslauf, einschlägige Zeugnisse und Nachweise). Bitte fassen Sie idealerweise alle 

Unterlagen in einer PDF-Datei zusammen.  

Ihre Ansprechpartnerin: Doris Linke, doris.linke@zuk-bb.de, Bereichsleitung Bildung,  
Zeilerweg 2, 83671 Benediktbeuern, Telefon: 08857/88-760.  

mailto:doris.linke@zuk-bb.de

